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	HONG KONG JOINT COUNCIL FOR PEOPLE WITH DISABILITIES

	
	IN PARTNERSHIP WITH THE HONG KONG COUNCIL OF SOCIAL SERVICE
NATIONAL MEMBER ORGANIZATION OF REHABILITATION INTERNATIONAL

	
	香 港 復 康 聯 會

	
	香港社會服務聯會合作伙伴．國際復康總會成員機構


香港復康聯會/

香港社會服務聯會
通　　告
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致
：
國際復康日籌備委員會各委員
	由
：
復康主任


鄧家怡

	


事由
：
國際復康日-「聯合國《殘疾人權利公約》十八區推廣大使」培訓計劃
日期
：
二ＯＯ九年八月十二日
*  *  *  *  *  *
跟進上次國際復康日籌備委員會會議的討論，聯會將於2009年9月間舉行「聯合國《殘疾人權利公約》十八區推廣大使」培訓計劃。
為深化地區各界人士對聯合國《殘疾人權利公約》的認識和關注，了解殘疾人士固有的權利，從而提高對殘疾人士的接納，建立共融社會，聯會將於2009年9月間分別進行兩次有關《公約》的培訓課程。每位參加者完成有關培訓後，將成為聯合國《殘疾人權利公約》的推廣大使。各推廣大使須於區內舉辦推廣《公約》的活動，並將於國際復康日中央典禮中獲頒發證書。有關詳情請見附件一。

現誠邀各區國際復康日工作小組的踴躍支持和參與，提名區內合適人士參與培訓計劃。煩請各區填妥後附表格（附件二），並於9月1日或之前傳真 2864 2962回本會。如有任何查詢，請致電2864 2939與本人聯絡。
多謝垂注。
附件
	12/F, DUKE OF WINDSOR SOCIAL SERVICE BUILDING, 15 HENNESSY ROAD, WANCHAI, HONG KONG
TEL: +852 2864 2931   FAX: +852 2864 2962  EMAIL: rh@hkcss.org.hk

	香港灣仔軒尼詩道15號溫莎公爵社會服務大廈12樓  電話: +852 2864 2931  傳真: +852 2864 2962  電郵: rh@hkcss.org.hk


香港復康聯會/

香港社會服務聯會
2009年國際復康日

「聯合國《殘疾人權利公約》十八區推廣大使」培訓計劃
目　　的：
深化地區各界人士對聯合國《殘疾人權利公約》的認識和關注，了解殘疾人士固有的權利，從而提高公眾對殘疾人士的接納，建立共融社會。
舉行時段：
1.
2009年9月19日(星期六)
下午2時半–5時半


地點：
灣仔軒尼詩道15號


溫莎公爵社會服務大廈1樓103室




2.
2009年9月25日(星期五)
下午6時半–9時半


地點：
灣仔軒尼詩道15號


溫莎公爵社會服務大廈2樓201室

培訓時間：
每次培訓的時間約三小時 (每位參加者只需參加其中一次的培訓)
對　　象：
有興趣的社區人士，完成培訓後須於地區舉辦進廣《公約》的活動
費用：
全免

培訓導師：
每次均由2位聯會屬下的「聯合國殘疾人權利公約推廣委員會」委員負責
培訓內容：

(《公約》的歷史背景和現況
(《公約》條文內容 

( 政府的角色
( 殘疾人士如何推動和監察《公約》
( 如何在區內廣泛推廣「聯合國《殘疾人權利公約》」
*
完成3小時的培訓課程後，各參加者將成為聯合國《殘疾人權利公約》的推廣大使，每位推廣大使須於區內舉辦推廣《殘疾人權利公約》活動。而各推廣大使將於國際復康日中央典禮中獲頒發證書。

截止報名日期：2009年9月1日 (星期二)

香港復康聯會 / 香港社會服務聯會
2009年國際復康日

「聯合國《殘疾人權利公約》十八區推廣大使」培訓計劃
回  條

(請於 9月1日或之前 傳真至2864 2962)
本區將有以下人士參加「聯合國《殘疾人權利公約》十八區推廣大使」培訓計劃：

	姓名 (中文)
	區議會 / 機構 / 學校
	職銜
	電郵
	聯絡電話/ 手提電話
	上課時間及地點

(請以(選擇其中一節可出席的時間)

	1. 
	
	
	
	
	□
	9月19日 

(星期六)

下午2:30 – 5:30

社聯1樓

103室
	□
	9月25日 

(星期五)

晚上6:30 – 9:30

社聯2樓

201室

	2. 
	
	
	
	
	□
	
	□
	

	3. 
	
	
	
	
	□
	
	□
	

	4. 
	
	
	
	
	□
	
	□
	

	5. 
	
	
	
	
	□
	
	□
	


 地區：________________________________      聯絡人姓名：_______________________

 職位： ____________________

 電郵：
______________________________       聯絡電話：_________________________
     傳真： __________________  
附件二
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